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1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE |

Instituicao de Ensino

Universidade Estadual de Goias (UEG)

Enderego

BR 153, Km 99, Quadra Area, Sede da Administracdo Central, CEP: 75132-903 - Anapolis/GO

Dados do Representante do Participe I: Antonio Cruvinel Borges Neto; RG n2 3249252 SSP / GO; CPF: 786.584.461-
15

Cargo: Reitor da Universidade Estadual de Goias

PARTICIPE Il

Instituicao

Municipio de Goiania - Secretaria Municipal de Educac¢ao




Enderego

Rua 227 - A, n2 331, Setor Leste Universitario - Goidnia - Go

Dados do Representante do Participe Il: Rodrigo Gonzaga Caldas; RG n2 2008230 — 22 via - SSP / GO; CPF:

438.257.881-72

Cargo: Secretario Municipal de Educacdo

PARTICIPE llI

Instituicao

Municipio de Goiania - Secretaria Municipal de Administragdo

Enderego

Avenida do Cerrado, n® 999, Quadra Area

Dados do Representante do Participe Ill: Valdery José da Silva Junior; CPF: 022.752.251-61

Cargo: Secretario Municipal de Administracdo

2. CARACTERIZAGCAO DO OBJETO

2.1 Identificacdo do objeto

Convénio que entre si celebram a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS - UEG e o
MUNICIPIO DE GOIANIAor meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SMEpm a
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMADg tem por
objetivo proporcionar aos estudantes, regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos
Cursos de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Bioldgicas - EAD, Educacdo Fisica, Geografia, Histdria -
EAD, Matematica, Pedagogia e Pedagogia - EAD, ministrados pela UEG, a oportunidade de
realizacdo de Estagio Curricular Obrigatério Supervisionado nas Unidades Educacionais da Rede
Municipal de Educag¢do de Goiania.

2.2 Justificativa da proposicao

A formalizacdo desta parceria entre a Universidade Estadual de Goids (UEG) e a
Concedente permitira o aprofundamento do didlogo com esse campo de estdgio tdo
importante para a formacdo do discente da UEG. A realizacdo de estdgio curricular
supervisionado é parte integrante do Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC) e fundamental no
processo formativo do discente pois cria oportunidades de aproximacdo do estagidrio com sua




futura drea de atuacdo profissional permitindo a aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos
ao longo da formacdo profissional em beneficio da sociedade. E, também, um momento de
acdo - reflexdo - acdo sobre os principios éticos e politicos relacionados ao mundo do trabalho,
de aperfeicoamento cultural, de relacionamento humano e de desenvolvimento de habilidades
técnicos-cientificas, visando uma melhor qualificacdo do futuro profissional.

Além disso, o estagio aproxima os estagidrios das demandas e necessidades
sociais que chegam ao seu campo profissional, possibilitando a mobilizacdo de saberes, o
desenvolvimento de competéncias e habilidades especificas, bem como o fortalecimento de
atitudes éticas essenciais a vida profissional. Para a UEG, essa parceria contribuird na formacao
profissional e humana de académicos dos cursos envolvidos e, em contrapartida, a Concedente
sera beneficiada pela possibilidade de utilizar o estagio como mecanismo de selecdo de futuros
colaboradores e com o desenvolvimento de atividades de pesquisa, palestras cientificas
direcionadas aos colaboradores e beneficidrios desta Secretaria. Vale mencionar que essa
relacdo de estdgios ndo gera vinculos empregaticio com o discente, desde que cumpridos os
requisitos da Lei Federal do Estagio n° 11.788/2008.

Acerca dos objetivos a serem alcancados, uma vez que os discentes/estagiarios,
espera-se que sejam atingidas seguintes proposi¢des:

a. propiciar condigdes aos discentes para aquisicdo de maiores conhecimentos e
experiéncias no campo profissional;

b. estimular o aprendizado cientifico;
c. fortalecer os espagos formativos;

d. proporcionar subsidios a identificacdo de preferéncias em campos de futuras
atividades profissionais;

e. estimular o aprendizado pratico e o inter-relacionamento profissional;

f. orientar o discente quanto as tendéncias de mercado que exigem do atual
profissional um espirito empreendedor, capacidade de lideranca, perseveranca e habilidades de
constantes atualizagdes para acompanhar o avango de mercado.

O publico alvo s3ao os discentes dos cursos de graduacgao, oriundos da Unidade
Estadual de Goias - UEG, nos cursos descritos na tabela abaixo abaixo:

y CURSO | CH DE ESTAGIO || MODALIDADE |
| CIENCIAS BIOLOGICAS | 400 | PRESENCIAL |
] EDUCACAO FiSICA H 240 H PRESENCIAL \
] GEOGRAFIA | 400 | PRESENCIAL |
| MATEMATICA | 400 | PRESENCIAL |
] PEDAGOGIA | 400 | PRESENCIAL |
] PEDAGOGIA | 400 [ EAD |
| CIENCIAS BIOLOGICAS | 400 [ EAD |
] HISTORIA | 400 [ EAD |

Por fim, espera-se que a parceria a ser firmada com a Concedente, amplie as
oportunidades de vagas de estagios aos discentes regularmente matriculados na Universidade
Estadual de Goids, contribuindo assim para uma formagao profissional mais qualificada.



2.3 Metas a serem atingidas

Concessao de vagas de estagio com o aprimoramento do discente, para que
venha de encontro com a necessidade do mercado de trabalho que busca profissionais

capacitados para atender as demandas regionais, na qual a Concedente esta inserida.

2.4 Recursos alocados para a execug¢do do objeto

Ndo havera repasse financeiro entre as participes.

2.5 Cronograma de execugdo — Fases/Etapas

Fases ou Etapas

Més de inicio

|

Més de conclusido

|

Sele¢do e encaminhamento dos discentes para o estagio.

A partir da data de assinatura

60
(sessenta meses)

Elaboragdo e adogdo dos protocolos de trabalho, do
fluxograma das atividades, bem como formaliza¢do dos
Termos de Compromisso de Estagio com os discentes.

A partir da data de assinatura

60
(sessenta meses)

Realizacdo das atividades de estagio no Treinamento A partir da data de assinatura 60
Pratico na CONCEDENTE P (sessenta meses)
Orientagdo e supervisdo dos discentes durante o estagio, . . 60
¢ P ~ . & A partir da data de assinatura
com a complementac¢do do Ensino (sessenta meses)
s o . . . 60
Realizacdo da avaliacdo final dos discentes A partir da data de assinatura
(sessenta meses)
Emissdo da declaracdo de conclusdo do estagio aos 60

discentes

A partir da data de assinatura

(sessenta meses)

3. DA COMPETENCIA MUTUA DOS PARTICIPES

3.1 Compete mutuamente a SME, a SEMAD e a UEG:

I Manter intercambio e troca de informagdes referentes ao atendimento dos

estudantes, especialmente, em relacao as atividades propostas neste Convénio;

Il Divulgar as atividades desenvolvidas e seus resultados, enfatizando a

participag¢ao conjunta entre a SME, a SEMAD e a UEG.

4. DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES




4.1 Das obrigagdes da SME:

I. Requerer do professor orientador de Estagio Curricular Obrigatédrio
Supervisionado da UEG o Projeto de Estdgio Docente, contendo a previsdo de carga horaria,
turno, periodo, quantidade de estudantes e etapa e/ou modalidade de ensino (Educacdo
Infantil e/ou Ensino Fundamental e/ou Educacdo de Adolescentes, Jovens e Adultos), por meio
da Superintendéncia Pedagégica.

Il. Apreciar o Projeto de Estagio Docente e emitir autorizacdo aos estudantes,
para a realizacdo do mesmo em Unidade Educacional da Rede Municipal de Educacdo de
Goiania.

lll. Informar as unidades educacionais da Rede Municipal de Educacdo de
Goiania que servirdo de campo de estagio.

IV. Receber, por intermédio do dirigente da Unidade Educacional da Rede
Municipal de Educacdo de Goiania, os estudantes encaminhados pela Superintendéncia
Pedagogica da SME, acompanhados dos professores orientadores de estagios da UEG e
apresentd-los a equipe de trabalho da unidade educacional.

V Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante, por intermédio
do dirigente da Unidade Educacional da Rede Municipal de Educagdo de Goiania, com
interveniéncia da UEG, zelando por seu cumprimento.

VI. Propiciar aos estudantes, por intermédio do dirigente da Unidade
Educacional da Rede Municipal de Educagdo de Goiania, condi¢des de vivenciarem o
aprendizado e adquirirem experiéncia profissional, mediante participacdo em situagdes reais de
trabalho.

VII. Requerer, por intermédio do dirigente da Unidade Educacional da Rede
Municipal de Educagdo de Goiania, que os estudantes sejam acompanhados pelo professor
orientador de estdgio da UEG, facilitando a orienta¢do nesse campo.

VIII. Participar de reunides com a equipe de docentes responsaveis pelo
acompanhamento do estagio quando solicitada pela UEG e/ou quando for necessario.

IX. Requerer contrapartida da UEG, por meio de parceria, na realizacao de
cursos, publicacdes, impressos e palestras e, ainda a disponibilidade de espacgos fisicos para
realizacdao de a¢des que visem a formacao dos profissionais da Rede Municipal de Educacao de
Goiania, socializando as discussdes desenvolvidas no ambito do ensino, pesquisa e extensao.

X. Indicar um professor regente da unidade educacional da Rede Municipal de
Educacdo de Goiania, campo de estagio, com formacdo ou experiéncia na area a ser
desenvolvida no curso do estdgio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente, em parceria com o professor orientador de estagio da UEG.

Xl. Avaliar, trimestralmente, a execucao deste Convénio e do Plano de Trabalho ,
por intermédio de suas equipes técnicas e pedagbdgicas, cujas avaliacdes deverdao estar
expressas em relatdrios.

Xll. Efetuar, por intermédio do dirigente da Unidade Educacional da Rede
Municipal de Educacao de Goiania, o controle da assiduidade dos estagiarios.

Xlll. Fornecer, por intermédio do dirigente da unidade educacional da Rede
Municipal de Educacdo de Goiania, a declara¢do de estagio, mencionando o periodo, a carga
hordria e as principais atividades desenvolvidas pelos estagiarios.

XIV. Providenciar a publicacdo do Extrato do presente Convénio na Imprensa
Oficial do Municipio, Diario Oficial, na forma e prazo previstos em Lei.

XV. Designar gestor habilitado para acompanhar e fiscalizar a execucdo da



parceria, em tempo habil e de modo eficaz.

XVI. Ofertar instalagdes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao estagiario
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

XVII. Disponibilizar termo de realizacdo do estagio com indicacdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho, por ocasido do
desligamento do estagiario.

XVIII. Manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovam a relacdo
de estagio.

XIX. Enviar a UEG, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de
atividades, com vista obrigatéria ao estagio.

XX. Encaminhar o caderno processual a Controladoria Geral do Municipio — CGM,
visando a Certificacdo do Convénio.

XXI. Observar os requisitos minimos para a concessdo do estagio definidos no
Decreto n2 3.788 de 12 agosto de 2021, em rela¢do ao estagio obrigatdrio.

XXIl. Receber e controlar as documentagbes obrigatdrias originadas durante o
periodo do contrato de estagio.

4.2 Das obrigag¢des da SEMAD:

4.2.1 Promover a coordenacdo administrativa do estdgio no ambito da
administracdao direta e indireta do Poder executivo municipal, de acordo com o Decreto n.2
3.788/2021, que inclui:

I. Receber da Secretaria no qual o aluno realizard o estagio as documentacdes
obrigatdrias originadas durante o periodo do contrato de estdgio, para fins de controle;

Il.Orientar os drgdos e entidades demandantes e fiscalizar quanto ao
cumprimento dos dispositivos que regem os estagios, e, em sendo apurado irregularidades, dar
encaminhamento adequado;

lll. Celebrar quaisquer instrumentos juridicos exigidos para cumprimento do
presente Acordo de Cooperacao, no limite do avengado entre as partes.

4.3 Das obrigag¢des da UEG:

I. Providenciar o Termo de Compromisso de Estagio, indispensavel, indicando as
condicbes do estagio a Proposta Pedagodgica do Curso, a etapa e modalidade da formacao
escolar do estudante e ao horario e calendario escolar, bem como o Plano Individual de
Atividades de Estagio, mencionado na Clausula Segunda deste instrumento, e assina-los como
interveniente.

Il. Acompanhar, supervisionar, orientar e avaliar os estudantes no campo de
estdgio, conforme o planejamento da disciplina.

lll. Indicar o professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como
responsdavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagio.



IV. Acompanhar e orientar, por meio dos professores orientadores do estagio, os
estudantes nas atividades tedricas, praticas e nas pesquisas junto a unidade educacional da
Rede Municipal de Educacdo de Goiania, a qual serve de campo de estagio, além de avaliar as
instalacOes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formacdo cultural e profissional
do estudante.

V. Fornecer o programa e cronograma de estagio a Superintendéncia Pedagogica
da SME e as respectivas unidades educacionais que pleiteardo para campo de estagio.

VI. Participar de avaliagdes parciais e finais do programa de estagio, discutindo e
apresentando sugestdes para o bom funcionamento desse programa.

VII.Exigir do estudante a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6
(seis) meses, de relatdrio das atividades.

VIII. Oferecer contrapartida de carater pedagdgico que vise a aproximacdo do
corpo de profissionais da SME ao debate e a producdo académica desenvolvida na UEG, por
meio de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

IX. Disponibilizar, no minimo, 10 (dez) vagas a SME em seminarios, simpdsios e
outros eventos programados pela UEG, referente a Educagao, informando-as com antecipag¢ao
minima de 15 (quinze) dias do inicio das inscrigdes.

X .Disponibilizar professores orientadores de estagio para ministrarem,
eventualmente, cursos de formac¢do aos docentes da Rede Municipal de Educac¢do de Goiania,
promovidos pela SME.

XI. Responsabilizar-se pelo pagamento do seguro contra acidentes pessoais em
nome dos estudantes dos Cursos de licenciatura: Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Bioldgicas-EAD,
Educacdo Fisica, Geografia, Historia-EAD, Matematica, Pedagogia e Pedagogia-EAD, indicados
para a execucdo de estagios em unidades educacionais da Rede Municipal de Educacdo de
Goiania, conforme o previsto no Paragrafo Unico do Art. 92 da Lei n? 11.788, de 25/09/2008.

XIl. Encaminhar os estudantes a SME, para a execucdao do estdgio, portando
Oficio enderecado a Superintendéncia Pedagégica da SME contendo: nome do estudante,
curso, periodo, turno da matricula, especificacdo da etapa e/ou modalidade de ensino que
pretende estagiar e o Termo de Compromisso de Estagio assinado pela UEG.

XIll.Comunicar a SMEe a SEMADpor escrito, o desligamento do estudante da
UEG, qualquer que seja o motivo, num prazo de 15 (quinze) dias apds a constatacdo do fato.

XIV. Designar os professores orientadores de estagio, que se responsabilizarao
pelo acompanhamento, coordenacdo e orientacdo dos estudantes dos Cursos de: Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias Bioldgicas - EAD, Educacdo Fisica, Geografia, Historia - EAD, Matematica,
Pedagogia e Pedagogia - EAD, nas unidades educacionais da Rede Municipal de Educagdo de
Goiania, campos de estdagio.

XV. Estar ciente que o professor regente da Rede Municipal de Educacdo de
Goiania poderd acompanhar no maximo 02 (dois) estagidrios por turma, desde que ndo
prejudique suas atividades e as que ja sao realizadas nas Unidades Educacionais em funcido de
outras parcerias mantidas pela SME.

XVI. Examinar e aprovar os relatdrios de formalizacdo do estdgio.

XVII.Divulgar na internet e em local visivel de sua sede social as parcerias
celebradas com a Administragdao Publica.

XVIll.Encaminhar a SME, quando solicitado, relatérios que evidenciem os
resultados qualitativos e quantitativos alcancados na execucao dos estdgios.

XIX. Executar o Plano de Trabalho relacionado a este Convénio, considerando as
metas, prazos e objetos estabelecidos.



X X.Acatar o estabelecido no documento da SME: “Orienta¢cbes para a
Realizagdo de Estdgio Curricular Obrigatdrio nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de
Educac¢do de Goidnia”.

XXl1.Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o
estagidrio para outro local em caso de descumprimento de suas normas.

XXII. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios
de seus estudantes.

XXI11.Comunicar a SME, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de
suas avaliacOes escolares ou académicas.

Expressa anuéncia dos participes.

ANTONIO CRUVINEL BORGES NETO
Reitor da Universidade Estadual de Goias - UEG

RODRIGO GONZAGA CALDAS
Secretario Municipal de Educagao - SME

Decreto n2 2.768, de 31/05/2023

VALDERY JOSE DA SILVA JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administra¢ao - SEMAD
Decreto n2 4.374, de 20/09/2023
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