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PREFEITURA DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL/SME N° 001/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE ASSISTENTES DE
ALFABETIZACAO, VISANDO O DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA TEMPO DE
APRENDER INSTITUIDO PELO MINISTERIO DA EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Goiania (SME) faz saber aos interessados que, nos termos do art.
37, IX, da Constituicdo Federal, do art. 92, X, da Constituicdo Estadual de Goias, da Lei Municipal n°
8.546, de 23 de julho de 2007, do art. 42 da Portaria n° 280, de 19 de fevereiro de 2020, editada pelo
Ministério da Educacéo, e da Resolugcdo CD/FNDE n° 06, de 20 de abril de 2021, aprovada pelo Conselho
Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo, torna pablico a abertura das inscrigdes
ao Processo Seletivo Simplificado para selecionar Assistentes de Alfabetizacdo, visando o
desenvolvimento do Programa Tempo de Aprender, conforme as disposi¢fes regulamentares contidas no

presente edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado visa selecionar Assistentes de Alfabetizacdo conforme
previsto no item 6.1 deste Edital, visando o desenvolvimento do Programa Tempo de Aprender no ambito

das Unidades Educacionais do Ensino Fundamental de Goiania.

1.2. Os(as) candidatos(as) selecionados(as), convocados(as) e designados(as) atuardo pelo periodo de
meses estipulado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo, de acordo com 0S recursos

repassados ao municipio.

1.3. O presente processo seletivo tera vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo. Os(As) candidatos(as) classificados(as) poderdo ser selecionados(as), dentro da

vigéncia estabelecida, para o desempenho da funcdo de Assistente de Alfabetizacéo.
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1.4. A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera obrigatoriedade para a SME de selecao
dos candidatos classificados no periodo de vigéncia do Edital. Os(As) candidatos(as) classificados(as)

serdo selecionados(as) de acordo com a necessidade e interesse da Secretaria Municipal de Educacéo.

1.5. Todas as informacBes referentes ao presente edital estardo disponiveis no site

www.sme.goiania.go.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a

divulgacéo de todos os procedimentos, referentes a esta selecao.

1.6. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitacdo das normas deste edital, como também dos

comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.7. Néo sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de classificacdo neste
processo seletivo, valendo para este fim a publicacdo da lista dos(as) candidatos(as) classificados(as) no

site www.sme.goiania.qo.qgov.br.

1.8. Ao inscrever-se, o(a) interessado(a) afirma estar ciente de todo o contetido deste edital e de que todas
as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informacgdes

prestadas.

1.9. O resultado final com a relacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera divulgado no site

WWW.Sme.goiania.go.gov.br

1.10. Este edital entra em vigor na data de sua assinatura.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. O Programa Tempo de Aprender visa fortalecer e apoiar as Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Educacdo no processo de alfabetizacdo dos(as) estudantes regularmente matriculados(as) nas turmas

de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

2.2. O Programa Tempo de Aprender sera implementado com o intuito de garantir apoio adicional, no
turno regular, ao(a) professor(a) alfabetizador(a), por um periodo de cinco horas semanais para unidade
educacional ndo vulneravel e dez horas semanais para unidade educacional vulnerdvel da RME

(predefinicao feita pelo MEC), por um periodo de oito meses.
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2.3. O MEC/FNDE é o responsavel pelo repasse dos recursos para a execucdo do Programa Tempo de

Aprender.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Brasileiro(a) ou naturalizado(a).

3.2. Pessoa com idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da inscrigéo.

3.3. Disponibilidade de horario para participar de reunifes de formagdo, com pessoal técnico responsavel

pelo Programa.
3.4. Capacidade de intensificar agdes voltadas ao apoio e fortalecimento do processo de alfabetizagéo.

3.5. Possuir graduacdo em Pedagogia/Licenciatura em outras areas ou cursar, N0 minimo, o 1° periodo do

curso de Pedagogia/Licenciatura em outras areas.

3.6. Além dos requisitos acima sao caracteristicas desejaveis:
| - Lideranca.
Il - Capacidade de comunicacéo e didlogo.

I11 - Acolhimento e sensibilidade na realizacdo das atividades com criangas.

4. DO RESSARCIMENTO

4.1. Cabe ao FNDE/MEC, de acordo com a Resolugéo n°6, de 20 de abril de 2021 - MEC, a transferéncia
de recursos referentes a ajuda de custo a ser repassada aos Assistentes de Alfabetizacdo, sem a qual o

programa ndo ocorrera.

4.2. A atuacdo do(a) candidato(a) selecionado(a) como Assistente de Alfabetizacdo é considerada como

atividade de natureza voluntaria, nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, de maneira

que os(as) candidatos(as) selecionados(as) celebrardo com a Administragdo Municipal um Termo de
Adesdo e Compromisso de Voluntario, previsto no Anexo Il deste Edital, de forma que ndo havera
nenhum vinculo empregaticio entre a Secretaria Municipal de Educacdo e os(as) candidatos(as)
selecionados(as). Pela participagdo no Programa Tempo de Aprender, o(a) candidato(a) selecionado(a)

tera direito ao ressarcimento com as despesas de transporte e alimenta¢cdo nos seguintes valores:
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a) R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més para atuagdo por um periodo de 05 (cinco) horas

semanais em turmas consideradas ndo vulneraveis.

b) R$ 300,00 (trezentos reais) por més para atuagdo por um periodo de 10 (dez) horas semanais em

turmas consideradas vulneraveis.

4.3. E facultado ao(a) Assistente de Alfabetizagio a atuagio em, no minimo, 2 turmas e, N0 Maximo,

8 turmas de alfabetizacao.

4.4.  Asturmas consideradas vulneraveis e ndo vulneraveis sdo definidas nos termos estabelecidos
pelo MEC, por meio da Portaria n® 280, de 19 de fevereiro de 2020, e pela Resolugdo n° 06, de 20 de
abril de 2021.

5. DAS ATRIBUICOES DO(A) ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

5.1. O(A) Assistente de Alfabetizacdo da turma deverd participar das formagfes que acontecerdo no
decorrer do Programa Tempo de Aprender, bem como apoiar o(a) professor(a) alfabetizador(a) regente da
turma no processo de alfabetizacdo de leitura, escrita e matematica dos(as) estudantes matriculados nos

1° e 29 anos do Ensino Fundamental.

5.2. O(A) Assistente de Alfabetizacdo apoiard o(a) professor(a) alfabetizador(a) nas Unidades

Educacionais vulneraveis e ndo vulneraveis considerando os critérios estabelecidos neste Edital.

5.3. O(A) Assistente de Alfabetizacdo podera atuar em Unidades Educacionais vulneraveis por um periodo
de 10 horas semanais e por um periodo de 5 horas em Unidades Educacionais ndo vulneraveis (conforme
Resolugdo/MEC n° 6 de 20 de abril de 2021).

5.4. O(A) Assistente de Alfabetizagdo podera atuar nas Unidades Educacionais vulneraveis em até

04 (quatro) turmas, e nas Unidades Educacionais ndo vulneraveis em até 08 (oito) turmas, de maneira que
cada atendimento ndo seja inferior a 60 (sessenta) minutos diarios (conforme Resolugdo/MEC n° 6 de 20
de abril de 2021).

5.5. S&o atribuicOes do(a) Assistente de Alfabetizagéo:

5.5.1. Participar do planejamento das atividades juntamente com os(as) professores das turmas

atendidas pelo Programa na Unidade.
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5.5.2. Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa.

5.5.3. Auxiliar o(a) professor(a) alfabetizador(a) nas atividades estabelecidas e planejadas por ele(a).

5.5.4. Elaborar e apresentar a coordenacdo pedagogica da Unidade Educacional relatorio dos contetdos

e atividades realizadas mensalmente.
5.5.6. Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigac¢Ges junto ao Programa.

5.5.7. Realizar as formacdes ofertadas pelo Programa.

6. DAS VAGAS

6.1. As vagas serdo apresentadas de acordo com a quantidade de turmas ofertadas nos 1° e 2° anos do

Ensino Fundamental de cada Unidade de Ensino da Rede Publica Municipal de Goiania.

6.2. Serdo preenchidas as vagas necessarias para atendimento de todas as turmas, ficando para
cadastro reserva 0s(as) assistentes de alfabetizacéo classificados(as). Estes(as) seréo
convocados(as), seguindo a ordem de classificacdo, em casos de desisténcia e/ou necessidade de
substituicdo do(a) Assistente.

7. DA CLASSIFICACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS).

O preenchimento das vagas para Assistente de Alfabetizacdo devera seguir, 0s seguintes

critérios/requisitos, nesta ordem:

7.1. Ser graduado em Pedagogia/Licenciatura em outras areas.

7.2. Ter experiéncia com alfabetizacéo.
7.3. Estudantes de Pedagogia/Licenciatura em outras areas a partir do 1° periodo.

7.4. Ter disponibilidade para dedicar-se ao Programa e suas formagdes, sempre com foco na

aprendizagem do(a) estudante.

7.5. Os requisitos previstos deveréo ser documentalmente comprovados pelo(a) candidato(a), através

de vias originais, no momento de sua convocag&o.
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8. DA RESERVA DE VAGAS

8.1 Para a pessoa com deficiéncia, interessada em participar da sele¢do nessa condicdo, serdo adotados os
critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal n.° 7.853/89, regulamentada pelo
Decreto Federal n.° 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.° 14.715/2004.

8.1.2 Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos estabelecidos no Titulo 3 e demais exigéncias deste Edital.

8.1.3 A incompatibilidade das atribuices de Assistente de Alfabetizacdo com a deficiéncia do(a)

candidato(a) implicara na sua eliminacdo neste Processo Seletivo.

8.1.4 Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo para
concorrer a um quantitativo de 5% (cinco por cento) das vagas previstas, desde que a deficiéncia

seja compativel com o desempenho das atribui¢Bes previstas para o(a) Assistente de Alfabetizacéo.

8.1.5 De acordo com o Parégrafo 4°, do Artigo 1°, da Lei Estadual n.° 14.715/2004 e suas alteraces,
e para efeito deste Processo Seletivo, “pessoa com deficiéncia ¢ aquela que apresenta, em carater
permanente, perdas ou reducdes de suas funcdes psicologicas, fisioldgicas, mentais ou anatémicas,
suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou na medida

considerada dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano”.

8.1.6 O(A) candidato(a) que se declarar deficiente, resguardadas as condigdes especiais previstas na
Lei, concorrera em igualdade de condi¢cGes com os(as) demais candidatos(as), no que se refere aos

critérios de selecdo descritos neste Edital.

8.1.7 As vagas destinadas aos(as) candidatos(as) inscritos(as) na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos(as) ou pela reprovagéo neste Processo Seletivo,

serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), observada a ordem classificatoria.

8.1.8 O(A) candidato(a) deficiente, para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar-se, no ato

da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia.

8.1.9 Caso o(a) candidato(a) inscrito(a) como pessoa com deficiéncia também seja optante para

concorrer as vagas reservadas para negros, continuara participando nessa categoria.
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8.1.10 O(A) candidato(a) deficiente, aprovado(a) neste Processo Seletivo, devera apresentar o Anexo
IV deste Edital devidamente preenchido, acompanhado do laudo médico da &rea de sua deficiéncia

junto aos demais documentos no momento da inscricao.
8.1.11 Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o laudo médico sera desclassificado(a).

8.2. Ficam reservadas aos afrodescendentes, 20% das vagas ofertadas neste Processo Seletivo, na forma
da Lei Municipal n® 9791 de 08 de abril de 2016, segundo descrito abaixo:

8.2.1. Para a pessoa com deficiéncia, interessada em participar da selecdo nessa condicdo, seréo
adotados os critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal n.° 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto Federal n.° 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.° 14.715/2004.

8.2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos estabelecidos no Titulo 3 e demais exigéncias deste Edital.

8.2.3. A incompatibilidade das atribuicdes de Assistente de Alfabetizacdo com a deficiéncia do(a)

candidato(a) implicara na sua eliminacdo neste Processo Seletivo.

8.2.4. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
para concorrer a um quantitativo de 5% (cinco por cento) das vagas previstas, desde que a deficiéncia

seja compativel com o desempenho das atribui¢des previstas para o(a) Assistente de Alfabetizacéo.

8.2.5. De acordo com o Paragrafo 4°, do Artigo 1°, da Lei Estadual n.° 14.715/2004 e suas alteraces,
e para efeito deste Processo Seletivo, “pessoa com deficiéncia € aquela que apresenta, em carater
permanente, perdas ou reducdes de suas funcbes psicologicas, fisiologicas, mentais ou anatbmicas,
suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou na medida

considerada dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano”.

8.2.6. O(A) candidato(a) que se declarar deficiente, resguardadas as condi¢des especiais previstas na
Lei, concorrerd em igualdade de condi¢Ges com os(as) demais candidatos(as), no que se refere aos

critérios de selecdo descritos neste Edital.

8.2.7. As vagas destinadas aos(as) candidatos(as) inscritos(as) na condicdo de pessoa com

deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos(as) ou pela reprovacdo neste Processo




Seletivo, serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), observada a ordem classificatoria.
8.2.8. O(A) candidato(a) deficiente, para se beneficiar da reserva de vagas, deveré declarar-se, no

ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia.

8.2.9. Caso o(a) candidato(a) inscrito(a) como pessoa com deficiéncia também seja optante para

concorrer as vagas reservadas para negros, continuara participando nessa categoria.

8.2.10. O(A) candidato(a) deficiente, aprovado(a) neste Processo Seletivo, devera apresentar o
Anexo IV deste Edital devidamente preenchido, acompanhado do laudo médico da area de sua

deficiéncia junto aos demais documentos no momento da inscricao.
8.2.11 Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o laudo médico sera desclassificado(a).

8.3. De acordo com o disposto na Lei n.°9.791/2016, fica assegurada a reserva de vagas aos candidatos(as)

negros(as) (pretos(as) ou pardos(as) em 20% (vinte por cento) do nimero total de vagas deste Edital.

8.3.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas para candidatos(as) negros(as) aqueles que se
autodeclararem pretos(as) ou pardos(as) no ato da inscri¢do, conforme o quesito cor ou raca utilizado

pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

8.3.2 Ao(A) candidato(a) convocado(a) que se constatar declaracdo falsa o(a) mesmo(a) sera
eliminado(a) do Processo Seletivo e/ou caso ja tenha assinado Termo de Voluntariado ficara sujeito

a sua anulacéo.

8.3.3 A autodeclaracdo somente tera validade se efetuada no momento da inscricdo e tera efeitos

exclusivamente para esta selecao.

8.3.4 Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos(as)
negros(as), este sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual
ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em

caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

8.3.5. Os (As) candidatos(as) negros(as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo neste processo seletivo

simplificado.

8.3.6 Os (As) candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla

concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.




8.3.7 Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera

preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).

8.3.8 Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos(as) negros(as) aprovados(as) suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e

serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), observada a ordem de classificagéo.

8.3.9 A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e 0 nUmero de vagas

reservadas com deficiéncia e a de candidatos(as) negros(as).

8.3.10 O(A) candidato(a) negro(a), aprovado(a) neste Processo Seletivo, devera imprimir o Anexo

V deste edital e entrega-lo preenchido e assinado, junto aos demais documentos.

8.3.11 A afericdo da autodeclaracdo dos(as) candidatos(as) que concorrem a vagas reservadas aos(as)

candidatos(as) negros(as) se dara na entrega da documentacdo solicitada ao(a) candidato(a).

8.3.12 O(A) candidato(a) que ndo optar pela reserva de vagas, independentemente de ser preto(a) ou

pardo(a), ficard submetido as regras gerais deste Edital.

8.3.13. Considerar-se-a afrodescendente aquele que assim se declare expressamente, identificando-

se como de cor preta ou parda, a raca e etnia negra.

8.3.14. Para fazer jus a reserva de vagas, no ato da inscri¢do o(a) candidato(a) devera declararse
afrodescendente, escolhendo a opcdo afrodescendente. O(a) candidato(a) afrodescendente
participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os(as) demais candidatos(as)
no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital conforme item 6.4. As informacdes
prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que

responderd em caso de falsidade da autodeclarag&o.

8.3.15. O(a) candidato(a) que, no ato de inscri¢do, ndo escolher a op¢do de concorrer as vagas
reservadas para afrodescendentes, deixara de concorrer a essas vagas € ndo poderd interpor

recurso em favor de sua situacgéo.
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9. DA INSCRICAO

9.1.A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
9.2 N&o sera cobrada taxa de inscrigao.

9.3 As inscrigOes seréo realizadas entre os dias 19/08/2022 a 26/08/22, nas Unidades Educacionais

em que o(a) candidato(a) tiver interesse em atuar.
9.4 No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera apresentar os seguintes documentos digitalizados:

I) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas

e/ou rasuras, na forma do Anexo 1.

I1) Termo de Adesdo e Compromisso de Voluntario, na forma do Anexo Ill.

I11) Laudo Médico — Portador de Deficiéncia, se for o caso, nos termos do Anexo IV.
IV) Autodeclaragdo Etnico Racial, se for o caso, nos termos do Anexo V.

V) Documento de Identidade (Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,

Passaporte, Carteira Profissional, ou outro documento legalmente aceito) — Frente e Verso.
VI) CPF.
VI1) Comprovante de Enderego.

VIII) Diploma de Graduacdo do curso de Pedagogia/Licenciatura em outras areas ou declaracdo

de que esta cursando Pedagogia/Licenciatura em outras areas a partir do 1° periodo.

IX) Certificados de cursos de extensdo e/ou aperfeicoamento na area de Alfabetizacdo e

Letramento em Lingua Portuguesa ou Matematica, se o(a) candidato(a) possuir.
X) Documento comprobatdrio de experiéncia com alfabetizacdo (minimo de um semestre).

XI1) Diploma ou Certificado de curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu (Especializacdo), se o(a)

candidato(a) possuir.

XI11) Diploma ou Certificado de curso de Pés-Graduagéo Stricto Sensu (Mestrado ou

Doutorado), se o(a) candidato(a) possuir.8.5. As informacdes prestadas na inscri¢do do




- ’g So
X . PREFEITURA
@g’ DE GOIANIA

Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
ficando a Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado no direito de

excluilo(a), caso comprove inverdades das informacdes.

9.5. Ndo serdo aceitos documentos ap0ds o ato da inscricao.

9.6. Serdo eliminados(as) os(as) candidatos(as) que ndo apresentarem a documentacgéo exigida.

9.7. No ato da inscricdo indicar o nome da Coordenadoria Regional de Educacdo (CRE), escola e

turno pretendido.

10. DA SELECAO:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

A Secretaria Municipal de Administracdo constituird Comisséo de Selecdo do Assistentes de
Alfabetizacdo do Programa Tempo de Aprender, responsavel por coordenar todo o processo

seletivo.

A selecdo se dara em apenas em uma etapa CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA,

realizada por meio da andlise de Curriculo, seguindo os critérios apontados no Anexo |.
O(A) candidato(a) sera eliminado(a) caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.
A homologacao das inscri¢des sera divulgada no dia 29 de agosto de 2022.

O resultado preliminar sera divulgado no dia 05 de setembro de 2022 no site:

www.sme.goiania.go.gov.br, por ordem de classificacéo.

Podera haver recurso para a revisao de pontos obtidos na etapa classificatoria do certame para

os(as) candidatos(as) cuja inscri¢do foi homologada.

O(A) candidato(a) que participar da selecdo para Assistente de Alfabetizagdo, podera interpor
recurso em face do resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado no prazo de 02

(dois) dias contados a partir da divulgagéo do resultado preliminar.

10.7.1 O recurso deverda ser interposto em formulario proprio, disponivel no site

WWW.sme.goiania.go.gov.br, com a observancia dos seguintes itens:

a) Dentro do prazo estipulado no Anexo |, através do site www.sme.goiania.go.gov.br,

constando a justificativa do pedido em que se apresente a sua razao.
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b) N&o serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital.

10.7.2 O recurso serd julgado por comissdo designada pelo Secretario Municipal de
Administracdo (autoridade instauradora do Processo Seletivo conforme delegacgéo do

Chefe do Poder Executivo Municipal), através da Portaria publicada no DOM.

10.7.3 A decisdo do recurso serd conhecida exclusivamente pelo(a) interessado(a), no prazo
determinado no Anexo I, através do site oficial deste Processo Seletivo. Para tomar
conhecimento do inteiro teor do parecer o(a) candidato(o) deverd acessar o site

WWW.Sme.goiania.go.gov.br.

10.7.4 Nao serao aceitos recursos apresentados por meio de fax, via Correios ou pessoalmente

na Secretaria Municipal de Administracdo de Goiania.
10.7.5 Recursos fora das especificacfes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

10.7.6 Em caso de deferimento do recurso seré feita a retificacdo do ato que deu motivo ao

acolhimento do mesmo.

10.7.7 Nao caberdo pedidos de reconsideracdo da decisdo proferida em face do recurso

interposto pelo(a) candidato(a).

10.7.8 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado no dia 12 de
setembro de 2022 no site da SME. Todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as)
serdo considerados(as) aprovados(as), constituindo assim o cadastro reserva de
Assistentes de Alfabetizacdo do Programa Tempo de Aprender do Municipio de
Goiania.

A lotacdo acontecerd conforme ordem de classificagdo, a necessidade das Unidades

Educacionais e disponibilidade do(a) candidato(a).

O(A) candidato(a) a Assistente de Alfabetizacdo podera obter pontuacéo de 0 a 95 pontos
(candidatos(as) graduados(as) em Pedagogia/Licenciatura em outras areas) ou 0 a 35 pontos
(candidatos(as) estudantes de Pedagogia/Licenciatura em outras areas), de acordo com 0s

critérios estabelecidos no Anexo |I.
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10.10.As etapas previstas no processo seletivo simplificado sdo:

ETAPA DATAS
. 19/08/2022 a
|nSCf|QaO 26/08/22
Homologacéo das Inscri¢fes 29/08/2022

Anadlise e Pontuacdo da Formacao Académica, Curriculo
Profissional e Qualificacdo Técnica, por parte da 30/08/22 a 01/09/2022
Comissao Julgadora

Publicacdo do Resultado Preliminar 05/09/2022
Recursos 06/09/2022 a 07/09/22
Resultado dos Recursos 09/09/2022
Resultado Final 12/09/2022
Convocagéo IMEDIATO

11. DA COMPROVACAO DA FORMACAO ACADEMICA E CURRICULO

PROFISSIONAL

11.1. Todas as declaraces referentes a Formacdo Académica e Curriculo Profissional deverdo
ser comprovadas, em momento oportuno, através de documentos comprobatorios

originais e oficiais, a saber:

11.2. Graduado(a) em licenciatura plena em Pedagogia ou Licenciatura em outras areas:
Diploma original, reconhecido pelo MEC ou Declaracdo de Conclusédo de Curso, emitida

pela Faculdade/Universidade.

11.3. Cursista de licenciatura plena em Pedagogia ou Licenciatura em outras areas a
partir do 1° periodo: Declaracdo recente (90 dias) emitida pela Faculdade/Universidade,
afirmando que o(a) candidato (a) é estudante regularmente matriculado(a) a partir do 1°
periodo de Pedagogia/Licenciatura em outras areas.

Obrigatorio constar o semestre que o(a) candidato(a) esta cursando.

11.4. Pos-graduacédo: Diploma original, reconhecido pelo MEC ou Declaragéo de Conclusdo

de Curso, emitida pela Faculdade/Universidade.
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11.5. Cursos de Extenséo: Certificado original, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

10.6. Tempo de experiéncia com alfabetiza¢do: Declaragdo emitida pela Unidade de Ensino,
Secretaria de Educacdo ou Delegacia Regional de Ensino, na qual conste a funcédo exercida e o
periodo de exercicio.

11.7. Serdo contabilizados como tempo de servico no Magistério a atuacdo como professor
regente, professor auxiliar, professor eventual, auxiliar de classe, assistente de classe, assistente

de alfabetizacdo, monitor de producéo e leitura e monitor de letramento.

12. CRITERIOS PARA DESEMPATE

Em caso de empate ficam estabelecidos 0s seguintes critérios respectivamente:
12.1. Tempo e experiéncia com alfabetizacéo.
12.2. P6s-Graduacdo stricto sensu.

12.3. P6s-Graduacdo lato sensu.

13. DO RESULTADO

13.1. O resultado sera divulgado no site www.sme.goiania.go.gov.br.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) para a composicao do Cadastro de Reserva, ap0s
serem indicados(as) as respectivas Unidades Educacionais, pela SME, somente poderdo iniciar

suas atividades mediante a entrega dos documentos comprobatérios junto as Unidades.

14.2. A quantidade de turmas a serem atendidas por cada um(a) dos(as) Assistentes de
Alfabetizacdo selecionados(as) dependerd do tipo de Unidade Educacional (vulneravel ou ndo

vulneravel), bem como do planejamento e da disponibilidade de tempo dos(as) selecionados(as).

14.3. Os(As) candidatos(as) selecionados(as), deverdo realizar o curso online Praticas de
Alfabetizacéo, disponivel em:

https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/sealf/curso/5401/informacoes
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14.4. O(A) Assistente de Alfabetizacdo podera ser desligado(a) a qualquer tempo, no caso de: ndo
corresponder a finalidade e objetivos do Programa.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo

Simplificado/Programa Tempo de Aprender.

Goiénia, 05 de agosto de 2022.

WELLINGTON BESSA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Educacéo




ANEXO | DO EDITAL N°001/2022

CRITERIOS PARA PONTUACAO DO CURRICULO

FORMAGAO ACADEMICA PONTUACAO

Estudante do Curso de Pedagogia e de outras

. . . 1
Licenciaturas a partir do 1° semestre 50
Diploma em Pedagogia ou em Licenciatura em outras 250
areas ’
Diploma de P6s-Graduacéo Stricto sensu na area da 250
Educacéo ’
Diploma de P6s-Graduacéao Lato sensu na area da 50

Educacdo (até 5 diplomas)

Curso de extensdo e/ou aperfeicoamento na area de
Alfabetizacdo e Letramento em Lingua Portuguesa ou 2,0
Matematica (até 5 cursos)

CURRICULO PROFISSIONAL PONTUACAO

Tempo de atuacdo no Magistério Pablico ou Privado no
Ensino Fundamental (até 5 anos) 2,0

TOTAL Pedagogia/Licenciatura em outras areas 95,0

TOTAL estudante de Pedagogia/Licenciatura em

’ 35,0
outras areas
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ANEXO 11 DO EDITAL N°001 /2022 FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:

Data de Nascimento: / / RG: Orgéo Expedidor:
CPF: Naturalidade: Nacionalidade:
Endereco:

Bairro: ‘ Cidade: UF:
Email:

Celular: (__) - Telefone (outro): () -
Pessoa com deficiéncia: () Sim ( ) Néo Qual?
Graduagdo: () Superior Completo () Superior Incompleto Periodo:

Declaro que as informacg6es acima prestadas sdo verdadeiras, bem como estou ciente e concordo
com todo o regramento estabelecido no Edital SME n° 001/2022, assumindo total responsabilidade
pelos dados registrados nesta ficha e que estou ciente que deverei manter atualizadas as informacgoes
aqui prestadas.

Goiania-GO, / /2022.

Assinatura do/a Candidato/a
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ANEXO 111 DO EDITAL N°001/2022

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO DE VOLUNTARIO

Eu, '
residente e domiciliado(a) no(a)

, portador(a) do CPF n° , RG
n° , pelo presente instrumento, formalizo adesdo e compromisso em prestar,

a contento, servico voluntario, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1988, em
escolas publicas definidas em Resolucdo do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo, que dispde sobre os procedimentos e as formas de execugéo e
prestacdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), cénscio de que fara jus ao
ressarcimento das despesas com transporte e alimentacdo decorrentes da prestacdo do
referenciado servico e que tal servigo ndo sera remunerado e ndo gerara vinculo empregaticio,
nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Goiania / GO, de de 2022

Assinatura do(a) Assistente VVoluntério(a) de Alfabetizacdo
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ANEXO IV DO EDITAL N° 001/2022

LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) devera entregar o original deste laudo, acompanhado dos demais documentos, no
ato da convocagdo, na Secretaria Municipal de Educacdo. O(A) candidato(a)

portador(a) do Documento de identificacdo n° (RG): inscrito(a) no CPF
sob o n° foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo
identificada a existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o art. 37, inciso V111, da CF/88, na
Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.°
14.715/2004.

Observacdo:

Local:

Data: / /

Assinatura, carimbo e CRM do Médico(a) Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V DO EDITAL N°001/2022 AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

EDITAL N° 001/2022 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE
ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO PARA DESENVOLVIMENTO DO PROJETO TEMPO
DE APRENDER, CONFORME PORTARIA N° 280, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020, DO
MINISTERIO DA EDUCACAO, CONSOLIDADO PELA RESOLUCAO CD/FNDE N° 06, DE 20
DE ABRIL DE 2021, APROVADA PELO CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO.

Eu, , Portador(a) do RG:

, inscrito(a) no CPF: , declaro

que sou:

Negro(a) — Preto(a) ( )

Negro(a) — Pardo(a) ( )

para o fim especifico de atender ao Item 7.2.10 do Edital do Processo Seletivo paran®. /2022 do
Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Assistentes de Alfabetizacédo para desenvolvimento do
Projeto Tempo de Aprender, conforme Portaria n® 280, de 19 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Educacéo, consolidado pela Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 20 de abril de

2021, aprovada pelo Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo.
Estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito(a) as penalidades legais,
inclusive de desclassificacdo deste Processo Seletivo Simplificado e de anulacdo de minha convocagéo

(caso tenha sido convocado(a).

Goiania, de de 2022.




